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ProgrammProgrammProgrammProgramm::::        ““““FFFFIT FOR IT FOR IT FOR IT FOR GGGGERMANYERMANYERMANYERMANY””””----Workshop 2009 Workshop 2009 Workshop 2009 Workshop 2009     
    
 
Datum:  17.09.2009 

 

Ort:  Consulate General of the Federal Republic of Germany 

  1960 Jackson Street 

  San Francisco, CA 94109 

 

Zeitplan:  

 
  08:30 – 09:00 Uhr  Registrierung und Kaffee 

  09:00 – 09:10 Uhr Begrüßung durch Hr. Generalkonsul Rothen 

  09:00 – 10:00 Uhr Einführung und Vorstellungsrunde 

  10:00 – 12:15 Uhr Workshop Teil I – Hochschule 

  12:15 – 13:15 Uhr Mittagspause/ Informationsaustausch 

  13:15 – 15:45 Uhr  Workshop Teil II – Wirtschaft 

  15:45 – 16:00 Uhr Feedbackrunde und Verabschiedung 

  ab 16:00 Uhr Einzelberatung 

 
Workshop Teil I Workshop Teil I Workshop Teil I Workshop Teil I –––– Hochschule Hochschule Hochschule Hochschule    
    

- Ausschreibungen: Anspruch und Wirklichkeit 
- Berufungsverfahren/- verhandlungen 
- Verhandlungsstrategien im Berufungsverfahren 
- Die W-Besoldung  
- Die Professur: Aufgaben und Ausstattung 
- Erwartungshaltung und kulturelle Unterschiede:  

      Erfahrungen aus dem Krupp-Programm 

 
Workshop Teil IWorkshop Teil IWorkshop Teil IWorkshop Teil IIIII    ––––    WirtschaftWirtschaftWirtschaftWirtschaft    
    

- Potenzielle Arbeitgeber in Deutschland 
- Erwartungen von Unternehmen 
- Bewerbungsprozess: Kandidatenprofile und Auswahl 
- Vertragskonditionen: Gehalt, Budget, Verantwortlichkeiten 
- Verhandlungsstrategien 
- Karrierekonzepte in forschenden Unternehmen 
- Chancen und Risiken in der freien Wirtschaft 
- Talentmanagement am Bsp. Novartis 

 
 

Referenten:Referenten:Referenten:Referenten:    
 
Dr. Johanna Dahm, Head of Talent Management, Novartis Pharma GmbH 

Dr. Michael Hartmer, Geschäftsführer des Deutschen Hochschulverbandes (DHV) 

Peter Langer, Vorstand German Scholars Organization, Universitätskanzler a.D. 


